
Direita para esquerda (em pé): Diretoria Administrativa: Presidente: Nilton Campos. Secretário Geral: Eduardo Rodrigues. Secretário de Finanças: Marcos Antônio Pietrochinski.
Suplentes: Leandro Pereira Campos, Agenor Rodrigues da Silva, Sergio Osni Kwiatkowski. Conselho Fiscal: José Edilson Gonçalves, (E/D: Sentados) Marcelo Cruvelo da Silva,
Carlos José da Silva. Suplentes: Gilberto Fernandes Jerônimo, Adilson Wujeczko, Arielson Lopes Rodrigues. Delegados representantes junto a Fetraconspar: Nilton Campos,
Eduardo Rodrigues. Suplentes: Luiz César Bastos Gonçalves, Joseclei Ferreira Paes.

Nos dias 17 e 18 (quin-
ta-feira e sexta-feira) deste
mês, será realizada a elei-
ção que elegerá a diretoria
do Sintracimento. A equipe
permanecerá a frente dos

Chegou a hora de votar!Chegou a hora de votar!

trabalhos do sindicato pe-
los próximos anos.

É fundamental que
você trabalhador participe
com seu voto. Você terá a
oportunidade de fazer valer

a sua vontade. As urnas se-
rão itinerantes e ficarão nas
empresas durante todo o dia.

A eleição está sendo
realizada e coordenada
pela Fetraconspar, que tam-

bém fará a contagem dos
votos no próximo dia 18.

A atual diretoria do
Sintracimento irá concorrer
a reeleição.

Vale destacar mais

uma vez que o seu voto é
muito importante. É com
ele que você conseguirá
garantir e ajudar a lutar pe-
los seus direitos. Portanto,
não deixe de participar.

7. Defendemos um local de
trabalho seguro com ambiente

saudável.

justificativas pela continuidade
1. Fidelidade com Deus, compromisso com os

trabalhadores e seus familiares
2. Estar filiado a outras entidades sindicais
como a  Fetraconspar, NCST e CNTI, que

sempre estão lutando para defender os direitos
da classe trabalhadora

As

3. Transparência e ética em todos os trabalhos
realizados

9. Grandes conquistas nas negociações coletivas de
trabalho, como recuperação do INPC, aumento real,

valorização salarial, cesta básica, abono salarial, refeições
diária, uniforme, material escolar, grade salarial e vários

outros benefícios elencados na CCT

8. Assistência jurídica e social

10. Defesa do uso controlado e responsável do amianto
crisotila, garantindo emprego direto e indireto para milhares de

trabalhadores

11. Participação efetiva na luta pela redução da jornada
de trabalho de 44 para 40 horas semanais, sem redução

do salário, com certeza vai gerar milhões de novos
postos de trabalho

4. Investimento pesado
na área de saúde bucal dos associados e

seus dependentes, só assim os
trabalhadores vão poder dar um sorriso

lindo comemorando os avanços
alcançados nas negociações coletivas

5. Apoio aos aposentados na luta por melhores
reajustes nos benefícios, pois para nós o

aposentado do presente foi o trabalhador       do
passado e que o trabalhador do
presente será o aposentado do

futuro.

6. Sabemos que em virtude da
globalização tudo é importante,
mas destacamos a importância
da mão de obra prestada pelos
trabalhadores do nosso país em
especial os da nossa categoria.



2

PALAVRA DO PRESIDENTE

Eduardo Rodrigues, presidente em exercício do Sintracimento

A sua participação é muito importante

Jornal do Sintracimento

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Ladrilhos
Hidráulicos, Produtos de Cimento, Fibrocimento e Artefatos de

Cimento Armado de Curitiba e Região.

Presidente em exercício: Eduardo Rodrigues

CNPJ: 81.914.145/0001-08

Jornalista Responsável: Gabriela Rocha MTB/PR 7667

Endereço: Av. Presidente Affonso Camargo, 823 - Sl 02 - Cristo Rei. Curitiba/Paraná.
Telefone: (41) 3363.4497/Fax: 3363.7555

FETRACONSPAR

No último dia 08 de ju-
nho foi realizada uma mani-
festação pelo movimento “O
Paraná que queremos” na
Boca Maldita no centro de
Curitiba. O objetivo do encon-
tro, que reuniu milhares de
pessoas, é lutar pela ética e
transparência na política
paranaense.O Sintracimento
esteve representado na oca-
sião através de alguns dire-
tores que participaram da
manifestação. “Ética e seri-
edade sempre foram nossas
metas de trabalho, por isso
decidimos nos envolver nes-
se movimento na luta por um
estado melhor”, destacam
os membros da diretoria.

Movimento Ética e
Transparência

Convenção coletiva 2010/2011

Dias 17 e 18 de junho
de 2010, o Sintracimento
estará realizando eleições
para renovação do manda-
to da diretoria. A
Fetraconspar e a CNTI,
vem através deste informa-
tivo, dizer da importância
deste sindicato para o con-
junto do movimento sindical.

Sua diretoria tem de-
monstrado e mostrado o
trabalho que desenvolve

Votar na diretoria do Sintracimento é garantir o futuro
Por: Geraldo Ramthun - Presidente da Fetraconspar e Diretor Secretário Regional da CNTI

com os trabalhadores que
representa. A presença
constante nas fábricas,
seja pessoalmente ou
através de boletins infor-
mativos credencia estes
diretores a continuarem a
frente deste importante
sindicato.

A reestruturação da
sede e a modernização
no atendimento aos as-
sociados, são frutos de

boas sementes semeadas no
passado, e com certeza pre-
para o sindicato para o futuro,
haja vista que os diretores,
continuam semeando boas
idéias.

Votar nesta diretoria é dar
injeção de ânimo para a conti-
nuidade deste belíssimo traba-
lho desenvolvido por todos os
diretores.

Parabéns diretores e tra-
balhadores do Sintracimento!

A diretoria do  Sintracimento realizou, no último dia 10 de junho, quinta-feira,
a primeira reunião com o Sindicato Patronal. Na ocasião foram discutidos alguns
pontos da Convenção Coletiva de Trabalho 2010/2011, entre outros assuntos de
interesse da categoria.

“Ainda não sentimos muitos avanços, por isso realizaremos novos encon-
tros até conquistarmos os avanços que os trabalhadores merecem e necessi-
tam”, destacam os membros da diretoria do sindicato.

Conforme informado no jornal anterior, o Sintrcimento
divulga a foto da entrega do 12º Prêmio, sorteado no dia
30 de abril. O ganhador foi Jonesli Vitorino dos Anjos da
Empresa DM Construtora de Obras Ltda.

Amigo trabalhador, como já é de conhecimento de
todos nesta semana temos eleição no Sintracimento. O
voto de cada um de vocês é extremamente importante,
pois representa a sua vontade, isso é democracia. E
democracia é uma palavra que faz parte do nosso tra-
balho, não fazemos nada sem estarmos em comum
acordo com toda a nossa classe, afinal é por vocês que
lutamos todos os dias.

Fazendo uma breve análise dos últimos quatro
anos do nosso mandato na diretoria, olhamos para trás
e vimos que muito já foi feito, mas ainda temos muito o
que fazer. Com a benção de Deus e a ajuda de cada um
de vocês temos a certeza de que podemos ir muito além
e isto é o que mais queremos.

Aproveito este momento para agradecer a todos os
meus colegas do Sindicato, a Fetraconspar que está
sempre ao nosso lado, a Central Sindical e, principal-
mente, a cada um de vocês trabalhadores.

Um forte abraço, fiquem com Deus e contamos
com a sua participação nesta eleição.


